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Vastus selgitustaotlusele

Andmekaitse Inspektsioon sai Teie poordumise, milles annate teada, et olete Andmekaitse
Inspektsiooniga samal seisukohal, et munitsipaalkooli to6tajate tdiendavad toGtasud, lisatasud,
ja tulemustasud peavad olema asutuse dokumendiregistris avalikud, kuid inspektsiooni
kodulehel on vastupidist viitav juhend.

Andmekaitse Inspektsiooni veebilehel korduma kippuvate kiisimuste all on selgitatud, et riigi
voi kohaliku omavalitsuse eelarvest tootasu saavate téotajate palgaandmed ei pea olema
avalikustatud nii nagu avaliku sektori ametnike téotasude andmed. Eeltoodu on ka tdene, kuna
ametnike palgaandmed tuleb avalikustada igal aastal 1. maiks Rahandusministeeriumi
veebilehel, siis toolepinguliste tdotajate palgaandmeid erinevalt ametnike palgaandmetest seal
el avalikustata. Ehk siis vahet tuleb teha teabe omaalgatuslikul avalikustamisel veebilehel ja
dokumentide registreerimisel ja avalikustamisel dokumendiregistri kaudu.

Edasi on veebilehel selgitatud, et ka toolepinguga téotajatele palgaandmetele ei luba AVTS §
36 Ig I p 9 kehtestada piirangut, kuna palka makstakse eelarvelistest vahenditest ning
palgaandmeid on véimalik kiisida teabenoude korras. Juurdepdidisu palgaandmeid
sisaldavatele dokumentidele voib kehtestada iiksnes juhul kui dokument sisaldab ka eraelulist
teavet. Siinkohal tdpsustan, et teabendude korras on voimalik kiisida ka to6lepinguga tootajatele
toolepingus kehtestatud palga suurust, mis reeglina ei ole dokumendiregistris avalikult kétte
saadav, kuna toolepingud sisaldavad ka piiranguga andmeid. Sellisel juhul ongi voimalik teavet
kiisida teabendude korras.

Moonan, et veebilehel ei ole eraldi vélja toodud lisatasu ja muude tasude késkkirjade
avalikustamise kohustust dokumendiregistris, mis tuleneb iildisest dokumentide registreerimise
ja avalikustamise pohimdttest. Kui dokument ei sisalda piiranguga teavet, siis tuleb see
dokumendiregistris avalikustada (AvTS § 12 1g 1 p 2 ja lg 4'). Kuna Teie pddrdumisest nihtub,
et see ei ole siiski koigile tiheselt ja selgelt arusaadav, siis tdiendame palgaandmete
avalikustamise osa oma veebilehel dokumentide dokumendiregistris registreerimise ja
avalikustamise osas.

Téname Teid tédhelepanu juhtimise eest ja vabandan, et ei joudnud kohe vastata.

Lugupidamisega

Elve Adamson
jurist
peadirektori volitusel
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